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Il Seminario

✓ La Commissione Management e Ingegneria nelle Imprese e negli Enti istituita presso l’Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Roma propone un  seminario sulla nuova direttiva europea sul Report di 
Sostenibilità delle aziende e sul suo impatto sulle PMI.

✓ La tematica della Sostenibilità è diventata un argomento rilevante per le aziende ed i manager spinta 
anche dal 2016 dalla direttiva NFRD (Non Financial Reporting Directive). La necessità di effettuare 
report sulla sostenibilità, non soggetta inizialmente a molte regole, non aveva chiaramente una 
dignità propria ed era obbligatoria solo per gradi aziende pubbliche o quotate, ma ha richiesto da 
subito l’adeguamento dei modelli manageriali e di leadership. 

✓ Con la nuova direttiva CSRD, il Report di Sostenibilità acquista rilevanza pari al tradizionale bilancio e 
conto economico. Il livello si alza andando ad interessare filiere intere, incluse le PMI, che in esse 
sono integrate.

✓ Conoscere le basi della nuova direttiva cambia completamente il contesto in cui l’ingegnere manager 
si trova ad operare, ad esercitare la leadership ed il modo di monitorare la performance con nuovi 
KPIs anche nelle PMI, che verranno presto richieste di misurare e riportare sui parametri ESG. 

✓ Queste nuove competenze si ripercuotono sull’attività professionale di un ingegnere e pertanto 
l’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma unitamente alla Fondazione dell’Ordine degli 
Ingegneri di Roma organizzano il presente seminario introduttivo nell’ambito del percorso di 
formazione continua degli iscritti. 
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Contenuti ed Obiettivi della Commissione Tematica (I di 2)

MANAGEMENT e INGEGNERIA NELLE IMPRESE E NEGLI ENTI – MIIE

• Creare una nuova Commissione che aggreghi i colleghi Ingegneri, molti dei quali titolari di incarichi 

apicali sia nell’industria privata sia nelle Amministrazioni ed Enti pubblici, e che ricoprono ruoli 

gestori di primaria importanza trattando attività di natura specialistica e generalista 

• Favorire la creazione di una figura professionale nuova che sia in linea con le necessità attuali del

mondo delle Imprese e degli Enti, una figura formata in maniera continuativa e costante su temi

manageriali ed anche su tutte le caratteristiche specifiche di natura ordinistica 

• Favorire un avvicinamento all’Ordine della figura professionale dell’ingegnere Manager 

• Valorizzare la figura di ingegnere Manager come strumento per l’Innovazione della Pubblica 

Amministrazione e delle Imprese, al fine di favorire la semplificazione e la reingegnerizzazione dei 

modelli finora utilizzati 

• Far conoscere e mettere a sistema il valore che il Manager Ingegnere apporta quotidianamente

• Aggiornare in modo continuativo e costante su temi e best practice manageriali, anche tenendo 

conto delle connesse caratteristiche specifiche di natura ordinistica 
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Contenuti ed Obiettivi della Commissione Tematica (II di 2)

MANAGEMENT e INGEGNERIA NELLE IMPRESE E NEGLI ENTI – MIIE

• Erogare e proporre Formazione specifica per la crescita professionale dell’Ingegnere Manager - 

tematiche inerenti il Management Consulting e tematiche di supporto alla preparazione alle 

certificazioni sempre più richieste nel ruolo di Ingegnere Manager 

• Accrescere le relazioni con i maggiori player, Associazioni, Università e Scuole di Management, Società 

di consulenza operanti nel settore del Management Consulting, che permettano di sviluppare 

attitudini e fornire nuove competenze ai colleghi interessati ad evolvere verso questa nuova figura 

professionale ed anche strumenti innovativi per intraprenderla 

• Sviluppare un Network di Ingegneri Manager che sia trasversale nei vari settori pubblici e privati

• Preparare l’ingegnere manager a nuove forme di collaborazione in ambito pubblico e privato e favorire

lo scambio di informazioni tra l’ingegnere manager d’impresa e l’ingegnere manager della pubblica

amministrazione 

• Valutare ed indirizzare necessità specifiche che l’ingegnere manager deve affrontare nel corso della

sua vita professionale nella gestione dei cambiamenti e delle sfide quotidiane 

• Favorire la valorizzazione della figura del Manager Ingegnere (rispetto ai manager non ingegneri)

attraverso la messa in risalto di fattori distintivi e skill acquisiti e sviluppati nel corso della esperienza

di studi, della formazione professionale e delle vita professionale
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