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noi ingegneri partecipanti
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Tipologia di professionista
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Ingegnere Non ingegnere Nessuna risposta Non completato o non

visualizzato
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Sezione

0
Laurea Magistrale/Specialistica Vecchio Laurea Triennale
Ordinamento
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M Civile e Ambientale = W Industriale M dell'Informazione M Non siapplica
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Aree tematiche
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Ulteriori aree tematiche (<1%)
Geotecnica e opere in sotterraneo Nucleare Universita e Istituzioni
Sicurezza e Tecnologie per la mobilita Prevenzione Incendi Ingegneria Forense
Urbanistica BIM Aspetti generali della professione
Aeronautica e Navale Sport e Cultura
Energia Ingegneria nel Sociale
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Settore di appartenenza
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Genere
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Eta

T Y YYYM

> 65 anni 25-34 anni

35-50 anni
51-65 anni
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Persone che gerarchicamente
dipendono dagli intervistati
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Persone a cui fanno riferimento gli intervistati nel
proprio lavoro (superiori, responsabili, direttori...)
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numero di persone
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M Contratto a tempo indeterm. full time
H Consulente
Capo dipart./A.D. /delegato Presid.

Ulteriori tipologie contrattuali (<1%)

Co.Co.Co.

Collaborazione occasionale (ritenuta d’acconto)
Associati in partecipazione

Socio di societa cooperativa o di cooperativa societa
Coadiuvante familiare

Alternanza scuola — lavoro

B Coordinatore di team Quadro M Impiegato
M Attivita in proprio (Partita IVA)

B Contratto tempo indeterm. part time

Contratto formazione lavoro (CFL) Apprendistato
Contratto d’inserimento

Lavoro interinale/Job sharing / lavoro ripartito
Contratto tempo determ. part time

Contratto a tempo determ. full time

Lavoro intermittente o a chiamata

Pratica professionale
M Lavoro a progetto

E Inquadramento contrattuale

Dirigente
Altro
M Titolare d’attivita — Imprenditore

Stage/Tirocinio d’orientamento (non obbligatorio)
Stage/Tirocinio (obbligatorio per iscrizione ad albo, ecc...)
Accordi informali (nessun contratto formalizzato)

Lavoro altre forme di lavoro a tempo determinato (esclusi CFL,...)
Lavoro altre forme di lavoro a tempo indeterminato

Non conosco o non ricordo la forma contrattuale

dott. ing. Maria Rosaria Di Lorenzo

Stili di conflitto emersi nella Sessione Tecnica

18 giugno 2024 pag. 12



Anzianita professionale degli intervistati (in anni)
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Sede di residenza e aree di
residenza in Italia
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Sede di lavoro e aree di lavoro in
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

dott. ing. Maria Rosaria Di Lorenzo
" mrdilorenzo@gmail.com
B +39 347 3606498
#IIAPHOROS'
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