
 

 

 

 

 
 

Management e Impresa  
Storie ed Esperienze di Management 

 
1 aprile 2026 - Ore 14:30 – 19:00 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma 

Piazza della Repubblica 59, Roma 

L’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma in 

collaborazione con la Fondazione dell’Ordine degli 

Ingegneri di Roma propone un seminario tecnico in 

presenza ai propri iscritti in regola con le quote 

associative.  

La partecipazione al seminario rilascia agli ingegneri 

iscritti all’Ordine di Roma n. 4 CFP ai fini 

dell’aggiornamento delle competenze professionali (ex 

DPR 137/2012 e successivo regolamento approvato dal 

Ministero della Giustizia).  

La frequenza è obbligatoria e i 4 CFP saranno 

riconosciuti solo con la partecipazione all'intera durata 

dell'evento.  

  

L’iscrizione è obbligatoria sul sito della Fondazione 

dell’Ordine degli Ingegneri di Roma alla pagina:  
https://foir.it/formazione/eventi 

Prenotandosi all’evento si autorizza il trattamento dei 

dati personali (nome, cognome, matricola, codice 

fiscale, e-mail, cell.), ai sensi dell’art. 13 del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679), per le sole finalità 

connesse alla organizzazione ed erogazione dell’evento.  

L'attestato di partecipazione all’evento, che sarà 

conseguito previo controllo della partecipazione a tutta 

la durata dell’evento, potrà essere scaricato dagli 

Ingegneri dalla piattaforma www.mying.it nei giorni 

successivi allo svolgimento dell’evento medesimo e 

dovrà essere custodito dal discente ai sensi dell’art. 10 

del Regolamento per l’Aggiornamento delle 

Competenze Professionali.  

La Commissione “Management e Ingegneria nelle 

Imprese e negli Enti” (MIIE) dell’Ordine degli 

Ingegneri della Provincia di Roma propone, con il 

contributo dei suoi membri, un seminario centrato sulle 

esperienze di management di ingegneri che, nel corso 

della loro carriera, sono passati da un ruolo tecnico ad 

un ruolo manageriale nell’ambito di organizzazioni sia 

private che pubbliche, nazionali ed internazionali. La 

realtà professionale per un ingegnere che passa ad 

operare in un ruolo manageriale, riguardante aree 

funzionali di imprese od enti, richiede crescita di 

competenze quali leadership, strategia e visione, 

gestione del tempo e delle priorità, con responsabilità 

molto diverse da quelle per cui si è stati preparati nel 

corso di studi, per cui è necessario utilizzare metodi, 

strumenti e percorsi formativi che aiutino a comprendere 

ed analizzare le situazioni per poter scegliere 

consapevolmente e prendere le migliori decisioni. 

In queste circostanze, l’Ordine degli Ingegneri della 

Provincia di Roma vuole presentare alcune esperienze 

reali in vari ambiti ai propri iscritti, con relative 

indicazioni e suggerimenti. 
 

 

Programma 
 

Ore 14:30 – 14:45  Saluti iniziali  

Ing. Massimo Cerri 
Presidente Ordine Ingegneri della Provincia di Roma 

Ore 14:45 – 15:00  Introduzione al Seminario 

Ing. Paolo Cacurri 

Presidente Commissione MIIE  
 

Ore 15:00 - 15:30  La rotta non tracciata, seguendo 

virtù e conoscenza 

Ing. Pierpaolo Furnò 

Membro della Commissione MIIE  
 

Ore 15:30 - 16:00  Da Project Engineer a Manager: 

Evoluzione da Esperto Tecnico a Leader  

Ing. Marco Scotti 

Membro della Commissione MIIE 
 

Ore 16:00 - 16:30  Dal codice alle persone: il salto 

nel management 

Ing. Claudio Seminara 

Membro della Commissione MIIE  

Ore 16:30 - 16:45 Pausa 
 

Ore 16:45 - 17:15  L’Ingegnere Globale: dal 

progetto Locale allo sviluppo Internazionale 

Ing. Marco Miglione 

Membro della Commissione MIIE  
 

Ore 17:15 - 17:45  Manager ed organizzazioni 

complesse: Equilibrio tra hard e soft skills 

Ing. Stefano Bennati 

Membro della Commissione MIIE  
 

Ore 17:45 - 18:15  Competenza tecnica e visione 

strategica: project management e sviluppo del 

business 

Ing. Andrea Bonanni 

Membro della Commissione MIIE  

Ore 18:15 - 19:00  Tavola rotonda 


