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L'iIngegnere Ijipendente:
Il Punto di Partenza

b

Falsi Miti/ || |
Occasionale s

=
Le crepe nel sistema: le

scelte a rischio esposte

a controlli.
fs

CAD error prompt...

NOTA BENE: L'ingegnere dipendente non
l_ parte mai da una posizione neutra.

La collaborazione
fisiologica: regole
chiare e Partita IVA
strutturata.




Ir 1
Il "Doppio Ruolo” nel Settore Privato
e d) =5 .
= Divieto assoluto di
T—T° concorrenza con il datore
) di lavoro.

Divieto di utilizzo o
divulgazione di informazioni
aziendali/riservate.

il

Trasparenza preventiva con
I'azienda.

-0-| Consiglio Pratico: Verificare sempre le clausole specifiche del proprio contratto individuale prima di accettare qualsiasi incarico esterno.
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Il “Doppio Ruolo”

nel Settore Pbblico

. V7 =3

— = &
~¢| 1. Contratto Part-time < 50% |

a - ‘

. —— i
@ L_2. Ruolo di Docente _: |
i _ : o i)
1 3. Obbligo Assoluto:

Autorizzazione preventiva
dell’Amministrazione

(indispensabile per escludere conflitti di interesse) _
N L] .J ”
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8! “Non ho lo studio, quindi non &

| ' n . 5’>
| [ lavoro autonomao.

8 Cr'it""eri Reali dell’'Occasionalita (Test Diagnostico)

‘ “Se sto sotto i 5.000¢, e
automaticamente occasionale.”

“Se faccio tanti piccoli APE, posso
farli senza PIVA."

L
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/ La Prassi dell'Occasionalita (Target Analysis)

Rischio Riqualificazione. |
Firmare progetti, APE
seriali, direzione lavori.

[

difendibile e in quali diventa |
una bomba a orologeria? j

In quali casi e realmente

professionale, lezioni, verifiche

o7 7

~ L'Area Difendibile.

Prestazioni prettamente
‘intellettuali: pareri non

firmati come atto

- documentali di supporto.
Spesso usata come "test” o
nel post-pensione.
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La “Trappola” per l'lscritto all'Albo

[ Timbro / Firma / Asseverazione ]
+ [ Conpetenza Tecnica ] =

RISCHIO RIQUALIFICAZIONE /)\

Se |'attivita richiede il timbro, la firma o |'asseverazione
tipica dell'Albo, seppur svolta occasionalmente, non
puod essere considerata “generica”.
Lesercizio riconoscibile dell’attivita professionale
impone l'apertura della Partita IVA.




Lo Stress Test Fallito: | Ri_schi__dslla_Riqua_liﬁcazione
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Il Contesto: Loccasionalita viene valutata a posteriori guardando il comportamento complessivo nel tempo.
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Parte 2 II Progeﬂo Strutturale (Reglme 2026)

- Gestione pratica della Parfita IVA nel ‘Doppio Ruolo’. Previdenza, |
. fatturazione e I'ottimizzazione matematica del ‘Netto Reale’.
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Il Circuito Previdenziale: INPS vs Inarcassa

——ar P

[Inarcassa Soggettwo] E

' Non si puo versare il contributo

7] soggettivo se si e gia coperti dall’ INPS 8
per il lavoro dipendente. f
=g T/

i [Attenzione: Contributo Integrativo] 1 ;
1 A Permane |'obbligo del contributo { ant
integrativo (4%) sui corrispettivi fatturati
da versare a Inarcassa).
""I-\_ { S — ] '_J-"'

PYTYRYTY

| [Gestlnne Separata INPS] - i
- @ Obbligo di iscrizione. ?Tv 1 ------
* Versamento del contributo (24% per X
chi ha gia altra copertura).
LTI TS 4 T jﬁ
........................................... 4.......................... {
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Reglme Forfeﬂarlo 2026 IRequlsm d Carlco

4 x
f rLimite confermato perilﬁ |
'\ 2026, basato sui redditi
! | dadipendente lordi }
| percepiti nel 2025.

P) . Il Vero Vantaggio. S
.| [P —————— ini}" ———— " | due redditi non si sommano. HEE“
Lk || reddito da P.IVA subisce una tassazione piatta e non spinge E
§ i Il reddito da dipendente in scaglioni IRPEF superiori. | J
-~ - A\ —~ — — - -
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~_Attenzione alla “Mera Prosecuzione”

a Regola: L'aliquota agevolata start-up del 5% non & un diritto automatico. |

L N

B |[Scenario 5% (Legittimo)

L'attivitaa PIVA e la
prosecuzione identica
dei compiti svolti in

Ingegnere apre P.IVA per
attivita professionale
autonoma, con

clienti propri, senza || I} /= g %o precedenza come N ] s
continuita sostanziale |” A=A 8iol & dipendente (o parasubordinato) | ¥ i
con le mansioni da | i vemy per lo stesso datore 05 %1

W

di lavoro.

N

dipendente.

). )

= -. . 5

1| Nota Bene: La mera prosecuzione fa perdere il 5%, ma non impedisce |'accesso al regime forfettario (si applichera il 15%
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T L 2 Y Risultato:
A Il “Netto Reale” a saldo e j
1 4 | drasticamente inferiorea | |
______ a =l B e = quello del Forfettario. ]
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Fatturato Lordo:
10.000 €

: Il professionista trattiene 5|

© una quota prevedibilee
definitiva. Nessuna

ot 1 ) P SUlHigRe I"annn

e o = successivo.

~Redditivita (es. 78%) -> | /7
. Base Imponibile = 7.800 €

= m— —

L'impatto sul reddito da |
dipendente e ZERO.

Meno Contributi INPS ¥
Gestione Separata y

# @ (calcolati sull'imponibile) il

TTITTFTTTZTITIFTTIL—

Meno Imposta Sostitutiva 4
5% (calcolata 1
sull'imponibile netto)




..-/J == : B A J = N
5&/{:\ o][e - & E JULU - 2 fﬂ_‘\}x\
\ﬁi[ Prestazione Occasionale } [ Partita IVA Forfettaria (5%) ]";ﬂ:

3 {(®)5

- [ \—-l T |,_|- T \—-i T |+-—L tjﬂﬁé
7 ‘ Lordo: 1.000€ - I Lordo: 1.000€ - 1 r’1
| Meno Ritenuta (20%): -200€ Imponibile (78%): > 780€ ||+

I Meno Conguaglio —— -160€ | =|| Meno INPS GS (24%): -187,20€

.|| (Scaglione 33% T

1] 1“ || + Addizionali): ~ || Meno Imposta 5%: —> ~30€
1| Netto Reale (a saldo): ~640€ |[ | Netto Reale (asaldo): ~780€ ||

La Matematica non mente. Il Regime Forfettario garantisce circa il 14% in piu 1N
di guadagno netto reale a parita di lordo, senza cumulo IRPEF. [
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@ llngegneria della Fattura Forfettaria .\

/\ CHECKPOINT R e —— /\ CHECKPOINT

i i i i

F

1

Bollo Elettronico: e Rivalsa INPS (4%): Non &
Obbligatorio (2€) se obbligatoria, ma opzionale
I'importo supera 77,47€. ' (spesso omessa per competitivita). |8
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' ﬁ Matrlce d| Scelta: Occasionale vs P.IVA Forfettarla:

_
N ST A ¢
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Dimensione Strutturale Occasionale P.IVA Forfettaria

- N |- ,—r - ] Wi |- I — [ i 1 :
- : : - Medio (Apertura, i [0
Carico Burocratico Basso (ricevuta) | fatturazione elettronica) ||
| Pericoloso : :
Impatto IRPEF (Si somma allo stipendio Isoila;cto (ér;ss??gr)]e i
in scaglioni marginali) piatid /0 0 194
e —————
: : : Nessuno (<5k) | INPS GS (24%) |
Carico Previdenziale o INPS GS (>5k) + 4% Inarcassa i
T | ]
e | Severamente Limitata '} Piena |
Compatibilita Albo |  (Solo pareri generici, x | (Firma, Asseverazioni,
AT | L NO timbro) “*|  Progettazione) |
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o pst ___FOCUS FINE CARRIERA (1/3): LEsperienza ha un Prezzo z;;ﬁ_
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30+ 40+ e T -?ﬁ S
e *’f—\\o--\a_r 65+ ’?’ears . s
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Lo Scenario: Professionisti a fine carriera o neo-pensionati che non vogliono piu
mantenere uno studio organizzato ma ricevono inviti per consulenze.
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La Trappola del Timbro a 65 Anni: La Soluzione Sicura:

Faccio SSDI‘]:’,' ';:[[" p{pg_et;t]l_ng pﬁrt'unb l'occasione @ sicura solo
amico”. Se |'attivita richiede il timbro, ver lerogazione di puro

la firma o responsabilita verso terzi, @& & o bareri tecnici
e esercizio professionale. Farlo R R e e (T
ggg Zrilée[a]?uta occasionale espone a eeveratetdidatiica)
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La Regola Cardme Al ﬁnl ﬁscall la pensione e conS|derata a tuttl gll effettl
un reddito a38|mllato a quello di Iavoro dlpendente
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Via Libera per il Regime
& |= || Forfettario agevolato.

-~/

Semaforo Rosso.

Sbarramento all'accesso
forfettario. Obbligo di
operare in Regime Ordi-
nario (con applicazione
IVA, tenuta contabile e
scaglioni IRPEF pieni).




FOCUS FINE C
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ARRIERA (3/3) Stress Test & Soluzwm

Stress Test: Calcolo del Netto Reale

(scaglione IRPEF 43%) incassa 5.000€ extra.

“ Subisce l'aliquota del
43% + addizionali
regionali/comunali.

.

Ordinario / Occasionale:

’

r{S{:enari{:@: Pensionato con pensione alta
|

i

I

Netto in tasca Ordinario:

~2.750€

p

Forfettario

(Se pensione <35k):

Applicazione imposta
| piatta e INPS GS.

24 5T

Netto in tasca Forfettario:

.

~3.800€
2

Lo Sportello Assistenza
Fiscale dell'Ordine

Siamo a disposizione per
valutazioni preventive. Non
costruite la vostra fiscalita
sull'illusione di “pagare meno
subito” ignorando il Netto
Reale a saldo.

A—e

" s

Quando: Giovedi, 14:00 - 18:00

Contatto: Prenotare la
consulenza al n. 06 4879311




