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Etica, Coaching e
Professione Ingegnere:

La responsabilita del singolo
all’interno di gruppi e team

Martedi 29 settembre 2026
Ore 14:30 — 18:00

Facolta di Ingegneria Civile e Industriale — Sapienza |
Aula del Chiostro — San Pietro in Vincoli
Via Eudossiana, 18 — 00184 Roma

L’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma unitamente
alla Fondazione dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma, propone un seminario tecnico in presenza. Il seminario
¢ riservato unicamente agli iscritti all’Ordine degli Ingegneri di
Roma in regola con le quote associative.

La partecipazione al seminario rilascia agli ingegneri iscritti
all’Ordine di Roma n. 3 CFP ai fini dell’aggiornamento delle
competenze professionali (ex DPR 137/2012 e successivo
regolamento approvato dal Ministero della Giustizia).

I 3 CFP saranno riconosciuti solo con la partecipazione
all'intera durata dell'evento.

L’iscrizione ¢ obbligatoria sul sito della Fondazione
dell’Ordine degli Ingegneri di Roma alla pagina:
https://foir.it/formazione/eventi

Prenotandosi all’evento si autorizza il trattamento dei dati
personali (nome, cognome, matricola, codice fiscale, e-mail,
cell.), ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679), per le sole finalita connesse alla organizzazione ed
erogazione dell’evento.

L'attestato di partecipazione all’evento, che sara rilasciato
previo controllo dell’accesso ed uscita dall’aula nonché della
partecipazione a tutta la durata dell’evento anche attraverso
I’effettuazione di domande e/o sondaggi, potra essere scaricato
dagli Ingegneri iscritti all’Ordine di Roma dalla piattaforma
www.mying.it nei giorni successivi allo svolgimento
dell’evento medesimo e dovra essere custodito dal discente ai
sensi dell’art. 10 del Regolamento per I’Aggiornamento delle
Competenze Professionali. Per gli altri partecipanti, 1’Ordine

degli Ingegneri di Roma e la Fondazione degli Ingegneri di
Roma rilasceranno 1’attestato di partecipazione.

Il materiale didattico - informativo inerente al seminario sara
disponibile per tutti gli iscritti sul sito della Fondazione
dell’Ordine nei giorni successivi allo svolgimento dell’evento.

La Commissione Coaching dell’Ordine degli Ingegneri di
Roma e Provincia, in collaborazione con la Facolta di
Ingegneria Civile e Industriale dell’Universita Sapienza di
Roma e dell’Associazione Women&Tech ETS, propone un
seminario dedicato al tema dell’etica professionale e della
guida responsabile dei team, attraverso 1’applicazione
integrata delle competenze del Coaching e dell’Ingegneria.

In contesti professionali sempre pit complessi, la vera sfida
non ¢ sapere cosa ¢ giusto, ¢ riuscire a tradurlo in azione, in
modo coerente, nel tempo, insieme agli altri.

L'etica non ¢ una lista di principi da dichiarare. E una pratica
da costruire ogni giorno, soprattutto nei contesti in cui le
decisioni si prendono in gruppo e producono impatti condivisi.

I1 metodo COACH_ING nasce proprio da questa esigenza:
integrare due approcci che, insieme, contribuiscono a
sviluppare e consolidare competenze e strategie specifiche per
operare nel proprio ruolo in linea con i propri principi e
responsabilita individuale e collettiva.

Il coaching sviluppa consapevolezza, facilita il confronto e
accompagna le persone nell'esplorazione di potenzialita e
alternative e nell'assunzione di scelte responsabili.

Il pensiero ingegneristico, non come disciplina tecnica, ma
come competenza trasversale, introduce struttura e processo:
leggere i vincoli, progettare soluzioni, definire passaggi,
verificare risultati. Una modalita di pensiero che trasforma le
intenzioni in scelte concrete e sostenibili nel tempo.

L'integrazione tra i due approcci permette di passare dall'etica
come valore dichiarato all'etica come sistema di scelte
progettate, condivise e verificabili.

La domanda che guida l'incontro ¢:

Come si costruisce, oggi, una coerenza professionale che
regga nel tempo, anche nelle dinamiche di gruppi e team?

Un incontro rivolto a studenti e professionisti di ogni ambito,
perché lavorare in gruppo, strutturare decisioni, guidare un
team e mantenersi coerenti ¢ una sfida che appartiene a tutti,
non solo agli ingegneri.

Programma
Ore 14.30 — 14:45
Registrazione dei partecipanti

Ore 14:45 - 15.00
Saluti iniziali
Ing. Stefano Giovenali
Presidente Ordine Ingegneri della Provincia di Roma
Ing. Stefania Arangio
Consigliere Ordine Ingegneri della Provincia di Roma
Ing. Alessandro Sales
Referente Area Tematica — Aspetti Generali della
Professione

Ore 15.00 - 15.15
Coaching e Ingegneria per definire confini e responsabilita
della Professione
Ing. Viviana Callea
Presidente Commissione Coaching

Ore 15.15 - 15.30
I fondamenti etici della professione ingegneristica
Prof. Giampaolo Ghilardi
Professore Associato di Filosofia Morale presso Universita
Campus Bio-Medico di Roma

Ore 15.30 — 15.45
Etica e gestione delle risorse umane: costruire culture
organizzative responsabili
Dott.ssa Alessandra
Baricada
People & Organization Head Italy & Greece —
Siemens

Ore 15.45-16:00
11 pensiero ingegneristico come guida nelle scelte etiche
Ing. Carla Cappiello
Vicepresidente Vicario presso Consiglio Nazionale degli
Ingegneri

Ore 16.00 — 16.30 — group work — Coerenza professionale
nei gruppi e nei team: esercizio sulle competenze del
modello COACH_ING


http://www.mying.it/
http://www.mying.it/

Ore 16:30 - 16:45
Etica digitale e protezione dei dati: il quadro normativo per il
professionista

Avv. Laura Liguori

Vicepresidente Women&Tech ETS e socia di Portolano
Cavallo

Ore 16:45 - 17:45
Tavola rotonda — Etica e professione nelle dinamiche di
gruppi e team

Moderatore: Ing. Viviana Callea
Presidente Commissione Coaching

Ore 17:45 -18:00
Conclusioni e chiusura lavori



